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«FIT IN DIE LEHRE» - Hunderte Schillerinnen und Schiiler wurden von Urs Berger jiingst tiber die Berufs- und Ausbildungs-
welt informiert - fiir den Leiter Berufs- und Weiterbildung der Wirtschaftskammer waren die Schulbesuche eindriicklich.

«Schulen suchen die Nahe zur Wirtschaft»

Standpunkt: Herr Berger, in den
vergangenen zwei Monaten haben
Sie im Rahmen von «Fit in die
Lehre» gegen 20 Schulbesuche
durchgefiihrt — wie lautet Ihr
Fazit?.

m Urs Berger: Mein Fazit ist durch-
wegs positiv. Die Schulen suchen die
Ndhe zur Wirtschaft. Ich stelle fest:
Die Lehrkrdfte setzen sich sehr gut
mit dem Thema Berufswahl ausein-
ander. Sie bereiten ihre Klassen oft
intensiv auf meine Besuche vor.

Wie geschieht dies konkret?

m Sie binden wirtschaftliche Themen
in ihren Unterricht ein. Sie befassen
sich mit den Anforderungen der mo-
dernen Arbeitswelt. Und sie disku-
tieren dariiber mit den Schiilerinnen
und Schiilern. Es freut mich, dass
hier oftmals nicht nur stur nach
Lehrplan gearbeitet wird, sondern
dass auf die Wirtschaft gehort wird.

Die Lehrkrifte sind das eine, die
Schiilerinnen und Schiiler das
andere. Wie werden Ihre Besuche
von den eigentlichen Adressaten
aufgenommen?

mSehr gut. Manchmal sind sie zu
Beginn der drei bis vier Stunden dau-
ernden Lektionen noch zuriickhal-
tend. Das gibt sich aber rasch.

«ICH STELLE FEST: DIE
LEHRKRAFTE SETZEN
SICH SEHR GUT MIT
DEM THEMA BERUFS-
WAHL AUSEINANDER.»

Wie muss man sich einen solchen

Besuch im Rahmen von «Fit in die
Lehre» vorstellen?

mIch mache die Schiilerinnen und
Schiiler mit der Wirtschaft vertraut.
Oder anders gesagt: Die Wirtschaft
kommt in die Schulen. Und wie das
in der Wirtschaft in der Regel auch
der Fall ist: Es gibt nicht einen lang-
weiligen Frontalunterricht meiner-
seits. Stattdessen machen wir ganz
praktische Ubungen. So spielen wir
beispielsweise Bewerbungsgespra-
che durch. Oder die Schiilerinnen
und Schiiler miissen sich kurz im
Plenum vorstellen und in einer
Ubung einen fiktiven Arbeitgeber
von sich iiberzeugen.

Was ist das Ziel dabei?

mEs geht mir darum, Sicherheit zu
vermitteln. Viele Schiilerinnen und
Schiiler sind namlich unsicher, wenn
es um die Wirtschaft geht. Sie wis-
sen nicht, was sie erwartet - und
was man von ihnen erwartet. Woher
auch? Hier geht es darum, ihnen die
Angste zu nehmen, sie aber auch
klar darauf vorzubereiten, dass sie
sich auf dem Arbeits- beziehungs-
weise Lehrstellenmarkt schon bald
in einer Konkurrenzsituation wieder-
finden werden. Fiir viele ist auch
neu, dass ihre Bewerbungsdokumen-
te dariiber entscheiden, ob sie fiir
ein Vorstellungsgesprach eingeladen
werden oder gar nicht erst vorspre-
chen konnen. Und auch dass dann
der erste Eindruck enorm wichtig ist,
horen viele zum ersten Mal.

Welche Tipps geben Sie den
Schiilerinnen und Schiilern mit?
mIch ermutige sie, verschiedene Op-
tionen in Erwdgung zu ziehen. Ich
sage ihnen: «Haltet euch mindestens
drei Varianten bereit.» Mein Rat lau-
tet, zuerst zu priifen und erst danach
zu entscheiden.
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Gespannt folgen die Schiilerinnen und Schiiler am Anlass «Fit in die Lehre» den Ausfiihrungen von Urs Berger - hier an der Sekundarschule Frenkendorf. FOTO ARCHIV

Liegt das nicht auf der Hand?

mLeider nein. Vielen Schiilerinnen
und Schiilern in den progymnasialen
Ziigen ist zum Beispiel auch heute
oftmals noch gar nicht bewusst, dass
eine Lehre im Rahmen der dualen
Berufsausbildung auch fiir sie tolle
Karrierechancen eroffnet. Zu oft wer-
den sie gewissermassen automatisch
in Richtung Gymnasium gedrangt -
sei es von den Eltern, sei es von den
Lehrern. Auch die Schiilerinnen und
Schiiler der P-Klassen miissen sich
dariiber im Klaren werden, warum

sie ins Gymnasium wollen. Das kann
durchaus der richtige Weg sein, muss
aber nicht in jedem Einzelfall

«MEIN RAT LAUTET,
ZUERST ZU PRUFEN
UND ERST DANACH
ZU ENTSCHEIDEN.»

zutreffen. Auch hier gilt: Zuerst prii-
fen, dann entscheiden.

Es gibt immer wieder auch Unter-
nehmen, die sich in den Schulen
vorstellen. Wo liegt der Unter-
schied zu Ihren Besuchen?

mch finde es sehr wertvoll, dass sich
Unternehmen an den Schulen vor-
stellen. Dadurch erhalten die Schii-
lerinnen und Schiiler einen Einblick
in eine konkrete Firma. Beim Projekt
«Fit in die Lehre» hingegen geht es
darum, einen umfassenden Uber-
blick tiber die Karrieremdglichkeiten
im Rahmen der dualen Bildung zu
geben.

Erhalten Sie auch Riickmeldungen
von den Schulen?
mJa. Sehr oft sogar. Die Reaktionen
sind durchwegs positiv. Wenn Schii-
lerinnen und Schiiler mir nach dem
Besuch schreiben, dass sie jetzt
wiissten, in welche Richtung es be-
ruflich fiir sie gehe, oder dass ich
ihnen die Angst vor der Berufswelt
nehmen konnte, ist das schon sehr
ermutigend. Es ist auch eine Bestd-
tigung dafiir, dass wir mit «Fit in die
Lehre» auf dem richtigen Weg sind.
Interview: Daniel Schindler

BERUFSPROFIL - Ein neugestalteter Test auf der Internetseite der Berufsschau hilft Schiilerinnen
und Schiilern auf spielerische Art und Weise, eine fiir sie geeignete Berufsausbildung zu finden.

Mit wenigen Klicks zum Traumberuf

Rund 260 Berufe werden im Kanton
Baselland ausgebildet. Sich in der
Vielfalt der heutigen Berufswelt einen
Uberblick zu verschaffen, ist nicht
einfach. Das gilt insbesondere fiir Ju-
gendliche, die am Beginn ihrer beruf-
lichen Laufbahn stehen und sich fiir
eine Richtung entscheiden wollen.
Seit einem Monat nun gibt es ein ein-
faches Hilfsmittel im Internet, mit
welchem Interessierte rasch einen fiir
sie passenden Beruf finden konnen.

Einfacher und intuitiver Test

«Das System ist einfach», sagt Urs
Berger, Stv. Direktor der Wirtschafts-
kammer Baselland und Leiter Berufs-
und Weiterbildung. Wer die Berufs-
schauseite anwahlt, kann fiir sich
personlich einen intuitiven Test
durchfiihren, der rasch und spiele-
risch zum Ziel fiihrt.

Zundchst gilt es, aus jeweils fiinf Bil-
dern, welche typische Berufssituatio-
nen zeigen, jene zwei anzuklicken,
die einen am meisten ansprechen.
Dabei gibt es verschiedene Durch-
gdnge. Danach sind diverse Fragen
zu beantworten («Fillt es dir leicht,
Ordnung zu halten?», «Hast du ein

Haustier?», «Gibt es Fliissigkeiten, auf
die du allergisch bist?» usw.). Nach
Abschluss der Fragen spuckt das Sys-
tem den Beruf aus, der am ehesten
der eigenen Neigung entspricht.

Vorbereitung fiir die Berufsschau
Urs Berger hat den Test selbst durch-
gespielt. «Es ist erstaunlich, es kam
genau der Beruf heraus, den ich vor
Jahren tatsdchlich gewdhlt habe»,
sagt der ehemalige Detailhandels-
fachmann.

Das Berufsprofil ist eng verkniipft mit
der Berufs- und Laufbahnberatung
Schweiz. Es handle sich um ein her-
vorragendes Hilfsmittel fiir die Ju-
gendlichen, verschiedene Alternati-
ven auszuloten, sagt Urs Berger. Da-
mit konne es einen wesentlichen
Beitrag zur Vorbereitung auf die
ndchste Berufsschau leisten, an der
die meisten der 260 Lehrberufe ge-
zeigt werden. Die Berufsschau 2017
geht vom 25. bis 29. Oktober in der
Sporthale Frenkenbiindten in Liestal
iiber die Biihne.  Daniel Schindler

LINK
www.berufsschau.ch
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Auf der Internetseite der Berufsschau kdnnen Interessierte seit rund einem Monat mit
einigen wenigen Mausklicks ihr persénliches Berufsprofil erstellen.
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